Entre :

LA SOCIETE DU FIGAROQ, représentée par son Directeur Général, Monsieur Marc Feuillée,
Craprés le « Figaro » oul’ « Employeur »

Et,

Les organisations syndicales représentatives :

- pour la CFE-CGC, Monsieur Enc Chabasse,
- pour la CFIC, représentée par &8 & i, #1Lei 63

- pour la CGT, représentée par %isi o i, £t £ 3ok { T sile,. o T et

]

- pour le SNJ, représenté par © oot g LE T ot £
_ : i ) £ v 2
- pour le SGJ-FO, Monsieur Fabrice Amédéo

Craprs « les Organisations Syndicales Représentatives »

Enseﬂi?le, « Les Parties »,
Indraduellenent, « La Partie ».




1. Le CFC est une société de perception et de répartition des droits de propriété littéraire et
artistique.

Conformément aux dispositions du Code de la propriété intellectuelle, le CFC conclut des
contrats avec les utilisateurs de photocopies et en pergoit les redevances. Ces droits de
reprographie par des tiers sont recouvrés par le CFC avant d'€tre reversés aux auteurs et aux
éditeurs copiés.

A cet effet, les contrats proposes par le CFC comportent Pobligation pour tout organisme
cocontractant de foumnir les références bibliographiques des (Iuvres reproduites (telles que
définis ci-apres a Particle 1.2) et pour chacune le nombre de photocopies.

Les (Buvres sont reproduites ou copiées par des tiers et sont exploitées, de fait, en dehors de
supports éditorraux relevant de la responsabilité de PEditeur ou de PEmployeur. Ainsi, ces
activités échappent totalement a Pactivité de I'Editeur et donnent lieu, a la collecte, par le CFC de
droits de reprographies.

2. Le CFC conclut des contrats de ce type pour le compte de la Société du Figaro (ci-apres
I Editeur »).

En effet, PEditeur, en sa qualité déditeur de presse, est habilité a recevoir les redevances détenues
par le CFC pour son compte.

3. Les Parties se sont donc rapprochées afin de s’accorder sur les regles de répartition des
sommes détenues par le CFC pour le compte de IEditeur entre IEditeur et les Journalistes du
Figaro (tels que définis cr-apres a Particle 1.1).

Aussi, le présent accord arréte les modalités de versement desdits droits de reprographie et de

répartition des parts revenant 3 Editeur et des Journalistes. 11 est indépendant de tout autre
accord établi entre les Parties relativement aux rémunérations complémentaires des Journalistes.

CECIETANT EXPOSE, ILAETE CONVENU CE QUI SUIT :

Le présent accord s’applique 2 tous les journalistes professionnels titulaires dune carte d’identité
professionnelle de Journaliste au sens de larticle L. 7111-6 du code du travail et qui contribuent
de maniére permanente ou occasionnelle au journal Le Figaro tel que défini ci-dessous. I
sapplique aux journalistes professionnels employés en contrat a durce indéterminée (CDI) ou
déterminée (CDD) et aux journalistes professionnels rémunéreés a la pige, des lors que ces
derniers ont bénéficié, au cours de lannée de référence, d’au moins 3 bulleuns de pige pour une

rémunération annuelle brut égale ou supérieure a 5 000 € (cing mille euros).




On entend par joumnal «Le Figaro», le journal quotidien Le Figaro ainst que ses cahiers et
suppléments réalisés par la Société du F;garo dont la liste indicative sut :

e Le Figaro Quotidlen Le Figaro Magazine, Le Figaro Madame, Le Figaro-Economie, Le
Figaro—LittemHe Le Figaro et Vous, Figaroscope, So Figaro, Flgaro Plus, Figaro Erudiant
amnst que les guldes et lensemble de leurs sites associés dont lefigarofr et
lefigaro.fr/ madame s’agissant de la reprographie d’impression numérique;

Lassiette des sommes a répartir est constituée des droits de reprographie détenus au terme de
chaque exercice cvil par le CFC, en application des contrats régularisés avec des organismes tiers
cocontractants et photocopieurs.

Cette somme, afférente au droit de reprographie, recevra application du régime social et fiscal
applicable aux droits d’auteurs et sera répartie entre 'Editeur et les Journalistes

Les Parties conviennent de qualifier les droits détenus par le CFC pour le compte de I'Editeur de
droits d’auteurs et de leur appliquer le régime fiscal et social y afférent.

Les Parties conviennent de fixer a 25% du montant total facturé au CFC la part revenant aux
Joumalistes bénéficiaires, ladite part étant soumise au régime fiscal et social des auteurs (Agessa).

Le mode de répartition est collectif, égalitaire et non hiérarchisé. La répartition se fait entre les
Journalistes présents le jour de la répartition.

L’Employeur procéde 2 la distribution dans les 6 (six) mois suivant le versement du CFC dans les
conditions prévues par le présent accord.

Deux enveloppes seront constituées a cet effet au pro rata de la masse salariale des Journalistes
CDD et CDI bénéficiaires d’une part et des pigistes bénéficiaires d’autre part.

- Leenveloppe des Journalistes CDD et CDI bénéficiaires est répartie de maniere egalitaire
entre les Journalistes concemés, au prorata du temps de présence au sein du Figaro au
cours de l'année concernée

- Lenveloppe des Journalstes pigistes bénéficiaires est répartie, entre les Journalistes
plglstes cfefmls a Particle 1.1du present accord, au pro rata du volume annuci de ses piges
rapporté a la masse salariale totale des pigistes concernés au cours de Fannée considéree.
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A titre de plafond, aucun journaliste pigiste ne pourra percevoir un montant supérieur 3
celui pergu au titre d’'une année donnée par un journaliste CDI 4 temps plein.

I - .
En tout état de cause, aucune somme inférieure a un montant de 30 (trente) €uros ne sera due.

Le présent accord est conclu pour une durée indéterminée et entre en vigueur a compter de
Pexpiration du délai d'oppositon suivant sa signature. 1l s’applique pour les exercices ouverts a
compter du 1 janvier 2011.

Néanmoins, le présent accord pourra étre dénoncé par une des Parties par lettre recommandée
avec accusé de réception, moyennant une période de préavis de 6 (six) mois ou en cas d’évolution
de la réglementation en la matiére par promulgation d’une loi.

En cas de dénonciation, les Parties conviennent d’entamer de nouvelles négociations dans un
délai de 6 (six) mois & compter de la dénonciation. Pendant cette période de négociation, les
redevances continueront a étre versées selon les modalités du présent accord.

6.1 Par cet accord, les Journalistes renoncent, pour le passé et Pavenir, a toute contestation, de
toute nature et devant tout tribunal quel quil soit, sur les montants des redevances versées au
titre des droits de reprographiés collectés par le CFC pour le compte de PEditeur.

6.2 Le présent accord sera déposé dans le mois de sa date de signature, en 1 (un) exemplaire au
secrétariat greffe du Conseil de Prudhommes de Paris, et en 1 (un) exemplaire a la Direction
Départementale du Travail et de FEmploi a la diligence de PEmployeur.
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Fait 2 a Paris, en 10 exemplaires originaux,
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o e Pour les organisations syndicales

i uf* N,[&FC Tem]iee pour la CFE CGC Mons1eur Enc Chabasse
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pour la CFTC, rep;égentée par
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pour le SNJ, représenté par
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pour le SGJ-FO, Mogsieﬁr Fabrice Amédéo




